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Tiempo Total: 26 Minutos 3 Segundos

Informacion Candidato

Id: 59

Nombre: Luis Gomez

Notas:

Registrado: 2017-03-15

Email: luisgomez@micorreo.cl

Informacion Prueba

Descripcion:

16 Factores de Personalidad de Cattell (16
FP)

Descripcion Larga:

Prueba psicométrica que mide los 16
rasgos o factores de Cattell e incluye
ademas un indicador de confiabilidad
para detectar casos en que la persona

intenta presentarse de una forma que

considera es mejor de lo que es realmente.

Nivel de Dificultad: NA

Resultados por Factor

Descripcion

(A) Amabilidad

Resultado Categoria:

Resultado

Afectividad equilibrada

Informacion Instancia

Limite de Dias: 0
Tiempo Limite: 0 minutes

Tipo: TST

Proceso:

Puntaje (Valor)

Es una persona que no tiene problemas para relacionarse con otros. Es generosa y

amable con las personas que le caen bien, pero puede serlo menos con aquellas

personas en que no confia o acaba de conocer.

(B) Razonamiento

Resultado Categoria:

Inteligencia alta, pensamiento

abstracto.

100%

Tendria gran capacidad mental para los estudios. Tiende a ser rapida en en su

comprension y aprendizaje de ideas. Existe alguna relaciéon con el nivel cultural y

con la viveza mental.



(C) Estabilidad Emocional Emocionalmente estable

Resultado Categoria:

(E) Dominio

Resultado Categoria:

(F) Vivacidad

Resultado Categoria:

(G) Apego a las Reglas

Resultado Categoria:

(H) Atrevimiento Social

Resultado Categoria:

(I) Sensibilidad

Resultado Categoria:

Persona estable emocionalmente que puede en general controlarse en situaciones

dificiles, pero habra ciertas ocasiones que no podra hacerlo.

Persona que tenderia a ser dominante, independiente, agresiva, competitiva,
obstinada. Tenderia al dogmatismo, es segura de si misma, de mentalidad
independiente. Tiende a ser austera, autoreguladora y hasta hostil y autoritaria. Le

gusta dar ordenes a los demas.

Persona que tiende a ser sobria, prudente, taciturna. Tiende a ser reprimida, reticente,
introspectiva. Generalmente terca, pesimista y cauta. Puede ser vista como

presuntuosa.

Es una persona comprometida con su trabajo, tareas, actividades. Respeta las reglas,
pero podria cuestionar aquellas que no entiende o encuentra ilogicas (pero no por

eso dejaria de cumplirlas necesariamente)

Persona que tenderia a ser sociable, pero sin ser siempre el que rompa el hielo en una
reunion. Esta abierto a aventurarse en algo nuevo o hacer algo atrevido cuando se

siente confiado.

Sensibilidad equilibrada

Seria una persona que posee una sensibilidad que se adecua a la realidad. Toma

decisiones en base tanto a su intuicién como a datos objetivos.



(L) Escepticismo Confiada

Resultado Categoria: Persona que no presentaria tendencia a los celos o envidia. Seria adaptable,
animosa, no competitiva, interesada por los demas, buena colaboradora del grupo.

Tiende a creer en las personas.

(M) Tendencia a sofiar Imaginativa

Resultado Categoria: Persona que teniendo los pies en la tierra, esta abierta a utilizar su imaginacion para
resolver problemas. Su enfoque al atacar un problema es darle algunas vueltas antes

de inclinarse por una solucion.

(N) Sofisticacion Sencilla

Resultado Categoria: Persona que seria sentimental, llana, poco sofisticada. Se la satisface facilmente y se
muestra contenta con lo que le acontece. Seria natural espontanea y poco

preocupada por la privacidad.

(O) Inseguridad Ocupada

Resultado Categoria: Seria una persona que es ocupada (no preocupada) de sus tareas, trabajo. Seria

moderadamente confiada en si misma.

Q1 (Apertura al Cambio) Progresista

Resultado Categoria: Seria una persona que le interesaria las cuestiones intelectuales y dudaria de los
principios fundamentales. Seria esceptica y de espiritu inquisitivo en las ideas, ya
sean nuevas o tradicionales. Estaria bien informada, poco inclinada a moralizar, mas

inclinada a los cambios.

Q2 (Auto-Suficiencia) Autosuficiencia

Resultado Categoria: Persona acostumbrada a seguir su propio camino. Tomaria sus decisiones y actuaria
por su propia cuenta. No tendria en consideraciéon la opinion del grupo aunque no
seria necesariamente dominante en sus relaciones con los demas (véase la

Categoria E). Es individualista y capaz de resolver sus problemas solo.



Q3 (Disciplina) Moderadamente Disciplinada

Resultado Categoria: Persona que se preocupa por respetar las principales normas sociales y que, aunque no
le gusta el desorden excesivo, tampoco requiere que todo este perfectamente en su

lugar y en orden. Para él lo mejor es enemigo de lo bueno.

Q4 (Tensioén) Relajada

Resultado Categoria: Seria una persona sosegada, relajada, tranquila y satisfecha (no frustrada). En muchas
situaciones su estado de satisfaccion y baja energia podria llevarla a la pereza y al
bajo rendimiento, en el sentido que no tendria motivacion para esforzarse para ir

mas alla.

DM (Distorsion) Sincera

Resultado Categoria: Las respuestas no evidencian un intento de la persona de mostrarse diferente de lo

que es realmente.



